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ERIKAHAST

A Tampereen yliopistosta 2007 valmistunut
freelancerohjaaja naytelmakirjailija ja
EWIEED

A Ammattiteatterin lilkketalouteen,
taloushallintoon, henkildstéhallintoon,
johtamiseen ja sopimusjuridiikkaan
erikoistuva tradenomi 2019.

A Intohimona voimanosto, jooga, musiikki,
sienestys ja uusien asioiden oppiminen

A Kuva: Hanna -Kaisa Hamalainen/Studio
Ihmepeili
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PUNAINEN LANKA

Kuuntele muita,

niiN kuin haluaisit itseasi
kuunneltavan.



AHallinnollinen osaaminen

AHyvat ryhmatyotaidot ja
sosiaalinen alykkyys

ATunnealy
AVastuullisuus
APaatoksentekokyky

Kuva: Kanto -Saaristo-Hast: Veriruusut. Jyvaskylan Huoneteatteri 2018

VAHVUUDET




S T

TUTKINNOT

TAMPEREEN YLIOPISTO 20007 JYVASKYLAN AMMATTIKORKEAKOULU

8/2016 -12/2020

A FILOSOFIAN MAISTERI / TEATTERIN JA

DRAAMAN TUTKIMUS A TRADENOMI / LIIKETALOUDEN

A OHJAUKSEN JA DRAMATURGIAN KOULUTUSOHJELMA
ER'KO'.STUM'SOP'__'\' N.OT A JOHTAMISEN JA

A Taiteellinen lopputy® eli HENKILOSTOHALLINNON
ohjausgradu 2006 ERIKOISTUMISOPINNOT

A Kieliopinnot: englanti, ruotsi, saksa,
ranska ja venaja

AYlioppilas Kemin Lyseon Lukio 1998



A Liiketoimintaosaamisen perusteet 360p
A Projektit seka tutkimus - ja kehitystyd 10po

A Harijoittelu 300p
A 1.1.2019-31.5.2019 Tampereen Teatteri
A Opinnaytetyd 15 op
A Eettinen johtaminen vos-teattereissa
A Kvalitatiivinen haastattelututkimus.

A Pi]gneksiantajana Teatterin tiedotuskeskus
info.

A Lisatietoja antaa tarvittaessa Hanna
Helavuori

A Erikoistumisopinnot: Henkildstdasiantuntijal0op
A Johtamisen opinnot 660p
A Juridiikka ja oikeudelliset suhteet 30 op

OPINNOT JYVASKYLAN
AMMATTIKORKEAKOULUSSA

U Kolmevuotinen kokonaisuus, joka
pitaa sisallaan laajasti
{ohtamlse_n, juridikan,
aloushallinnon, markkinoinnin ja
brandayksen opintoja.

U 5 kuukauden pakollinen

{ohtamis_en ja henkilostéhallinnon
yOharjoittelu

U HR-karjen erikoistumisopinnot



HENKILOSTOHALLINNON OPINNOT

A Esimiestydn vuorovaikutustaidot 5op U Ymmarran henkiléstohallinnon
prosessit ja henkiléstojohtamisen

A Henkilostojohtamisen tyokalut 5op tyokalut ovat hallinnassani.

ATulevaisuuden tySyhteisd Sop U Esimiesty0 ja viestinta vahvuuksia.

. . U Muutoksen johtaminen.
A Erikoistumisopinnot 10 op
A Yritysvierailut syksy 2017

A Digitaalisen sisallontuotannon R R
projekti - Blogi U Digitaalisen sisallontuotannon

A https://blogit.jamk filliiketalous/cat osaaja.
egory/hr -human -resources/

U Osaan etsia viestinnan kriittiset
pisteet ja optimoida toimintatapoja.



A ltsens& johtaminen 5op

A Muutosjohtaminen 50p

A Osaamisen johtaminen 50p

A Strategia 50p

A Laatujohtaminen 60p

A Suorituksen johtaminen 5op
A Vastuullinen johtaminen 50p
A Tyosuojelu 50p

JOHTAMISEN OPINNOT

U Erilaiset johtamistyylit ja niiden
historia verrattuna nykypaivaan ja
ennen kaikkea tulevaisuuden
johtamiseen.

U Erityisen mielenkiinnon kohteina
strategia, laatu, ikajohtaminen ja
osaamisen johtaminen.

U Omana kehittamiskohteena itsensa
johtaminen; siina ei voi olla koskaan
liilan hyva.



A Tyooikeus 50p

A Yritysoikeus 50p

A Sopimusoikeus 50p

AInformaatio -oikeus 50p

A Kiinteisto - ja varallisuusoikeus 50p
A Perhe - ja perintoikeus 50p

A Julkis- ja hallinto -oikeus 50p

A Digitaalisuus ja julkiset hankinnat
20p

JURIDIIKKA JA
OIKEUDELLISET SUHTEE

U Osaan hahmottaa Suomen
oikeuskaytantojen prosessit

U Sopimusten tulkinta seka laadinta

U Finlex- ja Suomen Laki -tietokannat
tuttuja

U Tyoehtosopimukset

U Julkiset hankinnat, kilpailutus ja niihin
liittyva lainsaadanto

U Tekijdnoikeuslainsaadanto
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MARKKINOINTI JA BRANDAYS

A Markkinointiviestinta 5op U Osaan kayttaa monipuolisesti
erilaisia markkinointiviestinnan

A Brandin strategia 3op anavia

A Brandin johtaminen 3op

R U Kohderyhmat ja asiakasymmarrys
A Kulttuuripolitiikka 50p vahvuutena

U Markkinointitutkimuksen laatiminen
ja tiedon louhinta seka tulkinta

U Markkinointistrategian laatiminen ja
budjetointi

U Brandistrategian luominen
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TALOUSHALLINTO

A Taloushallinto 5op u T_a_Ious_haIIinnon, budjetoi_nnin ja
A Palkkahallinto 5op kirjanpidon perusteet hyvin
hallinnassa

A Verotus 3op Ui Palkkahallinto ja palkanlaskenta

A Talousmatematiikka 3op i Netvisor -ohjelmalla
A Excel-osaaminen 3op il Excel
U Taulukoinnit esim.
u Pivot
u Matriisit

U Histogrammi
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HARJOITTELU
TAMPEREEN EATTERISSA

A 30 op harjoittelu osana johtamisen
ja henkildgstohallinnon
erikoistumisopintoja

A1.1.2019-31.5.2019 kevatkausi

A Harjoittelun ohjaajina
A kehityspaallikké Juha Kairtamo
A teatterinjohtaja Reino  Bragge

A Teatterin hallinto, talous
organisaatio, taiteellinen
johtaminen, viestinta, osaamisen
johtaminen, tyéhyvinvointi, intra



